
　
平
成
１９
年
４
月
よ
り
障
が
い

福
祉
サ
ー
ビ
ス
に
伴
う
利
用
者

負
担
の
仕
組
み
が
変
わ
り
ま
す
。
 

 〈
利
用
者
負
担
の
仕
組
み
〉
 

原
則
１
割
負
担
（
図
１
参
照
）
 

q
障
が
い
福
祉
サ
ー
ビ
ス
を
利

　
用
す
る
場
合
、
世
帯
の
収
入

　
状
況
に
応
じ
て
月
額
負
担
の

　
上
限
が
決
め
ら
れ
ま
す
。
 

　
（
図
２
参
照
）
 

w
通
所
施
設
サ
ー
ビ
ス
（
生
活

　
介
護
、
就
労
移
行
支
援
、
就

　
労
継
続
支
援
な
ど
）
、
ホ
ー

　
ム
ヘ
ル
プ
を
利
用
す
る
場
合
、

　
そ
の
世
帯
の
資
産
の
状
況
に

　
よ
り
月
額
負
担
上
限
額
は
４

　
分
の
１
に
な
り
ま
す
。
 

　
（
図
３
、
４
参
照
）
 

 　
そ
の
他
、
施
設
入
所
や
グ
ル

ー
プ
ホ
ー
ム
の
利
用
者
に
対
し

て
も
、
月
額
負
担
上
限
額
の
減

免
や
、
食
費
・
光
熱
水
費
に
対

す
る
軽
減
も
行
な
い
ま
す
。
 

　
障
が
い
福
祉
サ
ー
ビ
ス
に
関

す
る
質
問
な
ど
あ
り
ま
し
た
ら

ご
連
絡
く
だ
さ
い
。
 

◆
問
い
合
わ
せ
先
 

　
健
康
福
祉
課
 

　
　
７
２
―
６
９
３
４
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