
小野町職員の給与や職員数などの状況については、小野町議会での予算や給与条例などの審議を通じて
明らかにされています。
さらに、町民の皆さんのご理解をいただくため、今年度の職員の給与や定員管理の実態について、その

概要をお知らせします。

１　人件費の状況（普通会計決算）

２　職員給与の状況（普通会計予算）

（注） 人件費には、特別職に支給される給料、報酬等を含みます。

（注）1 職員手当には退職手当を含みません。
2 給与費は当初予算に計上された額です。

区　　分

15 年 度

住民基本台帳人口（人）
（平成16年3月31日現在）

12,559

区　　分

16 年 度

職　員　数
Ａ

（人）
133

給　　　料
（千円）
505,686

職員手当
（千円）
67,164

期末勤勉手当
（千円）
205,184

計　
Ｂ（千円）
778,034

職員１人当た
り の 給 与 費
Ｂ／Ａ（千円）

5,850

歳　出　額
Ａ（千円）
4,334,146

人　件　費
Ｂ（千円）
1,155,599

人件費率
Ｂ/Ａ（％）
26.7

給　　　　　　与　　　　　　費

７　部門別職員数の状況と主な増減事由３　職員の平均給料月額
及び平均年齢の状況

４　職員の初任給の状況

５　一般行政職の級別職員数の状況
（注）内容は平成16年4月1日現在。

（注）1 町の数値は、平成16年4月1日現在。
2 県の数値は、平成15年4月1日現在。

（注）1 小野町の給与条例に基づく給料表の級区分による職員数です。
2 標準的な職務内容とは、それぞれの級に該当する代表的な職務です。
3 内容は、平成16年4月1日現在です。

６　特別職の報酬等の状況

平均給料月額
（円）

320,100
353,900

平均年齢
（歳）

42歳0月
41歳6月

区分

町
県

一 般 行 政 職

区　　分

区　分
標 準 的 な
職 務 内 容
職員数（人）
構成比（％）

給　　料

町 　 長
助 　 役
収 入 役
教 育 長

給料月額（円）
790,000
632,000
596,000
596,000

区　　　分

報　　酬

議 　 長
副 議 長
議　　員

報酬月額（円）
307,000
245,000
225,000

区　　　分

1 級
主 事

4
4.3

2 級
主 事

13
14.0

3 級
主 査

4
4.3

6 級
主 幹

18
19.3

7 級
課 長

5
5.4

8 級
参 事

7
7.5

計

93
100.0

4 級
係　　長
主任主査

17
18.3

5 級
課長補佐
副 主 幹

25
26.9

一般行政職
大学卒
高校卒

初　任　給
（円）

170,700
138,800

採用2年経過
日給料額（円）
184,400
148,500

区　　　分
部　　　門

特別行
政部門

公営企
業等会
計部門

計

議　　会
総務企画
税　　務
民　　生
衛　　生
労　　働
農林水産
商　　工
土　　木
小　　計

教　　育

水　　道
そ の 他
小　　計

職 員 数（人）
主な増減理由

15年度
3
29
8
28
10
0
13
1
11
103

32

135
4
9
13
148

16年度
3
29
9
28
9
0
13
1
11
103

31

134
4
9
13
147

対前年
増減数

0
0
1
0

△ 1
0
0
0
0
0

△ 1

△ 1
0
0
0

△ 1

一
　
般
　
行
　
政
　
部
　
門

税務担当職員の増

保健担当職員の減

社会体育担当職員の減

（注）平成16年4月1日～平成17年3
月31日までは、町長、助役、収
入役、教育長の給料については、
左記月額から10％を減額。


